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ANEXA

la Hotararea Consiliului Judetean  nr...21.tr.../..tl.i.fti:.`...2o23.
I

.

REGULAMENT  DE  0RGANIZARE  SI   FUNCTIONARE
I

Capitolul I -DISPOZITII GENERALE

Art.1.  Filarmonica  Moldova  lasi  este  o  institutie  de  concerte,  cu  personplitate juridica,  aflata  sub

autoritatea   Consiliului  Judetean   lasi,  functionand   in   baza   art.  4,  alin.   1   din   Ordonanta

Guvernului nr.21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte precum

si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, republicata, cu  modificarile si completarile

ulterioare,  finan!ata din aloca!ii de la  bugetul local Si venituri extrabugetare.

I

Art.2.   Filarmonica   Moldova   lasi   este   organizata   §i   functioneaz5,  ?n   conformitate  cu   legislatia

romans tn vigoare §i cu prevederile prezentului Regulament.           i

Art.3.    Filarmonica   Moldova   lasi      are   sediul   ?n   la§i   str.   Cuza   Vodainr.   29,   jud.   Ia§i.   Toate

documentele,  facturile,  anunturile,  publicatiile,  etc'.  vor  confine  denumirea  complet5  a

institu!iei, al5turi de indicarea sediului.

Capitolul 11. -ATR]BUTII SI  OBIECT DE ACTIVITATE

Art.4. I:ilarmonica Moldova lasi are urmatoarele atributii :

a)  promovarea,  prin  mijloace  specifice  artei  spectacolului,  a  valorilor  culturii  romane  §i

universale;

b) promovarea culturii romane§ti ?n str5in5tate, prin organizarea de spectacole specifice;

c) raspandirea §i dezvoltarea valorilor artistice autentice;

d) elaborarea repertoriului Filarmonicii Moldova  lasi  tn functie de cerintele publicului;

e)  selec!ionarea,  promovarea  §i  perfectionarea  arti§tilor  tn  cadrul  Filarmonicii  Moldova

lasi ;

f)    crearea    de    noi    perspective       artistice    prin    diversificarea    activitatii,    abordarea

repertoriului contemporan.

Art.5. Filarmonica Moldova lasi  are urm5torul obiect de activitate:

a) sustinerea de concerte : simfonice, vocal -simfonice, corale, c;merale si recitaluri;
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b)   organizeaz5   si   particip5   la   evenimente   §i   ac!iuni   cultur:I-artistice,   ?n   tars   §i   ?n

str5in5tate;

c)  realizeaz5  proiecte  cultural-artistice ?n  colaborare  cu  arti§ti  §i  institutii  din  tars  Si  din

stra i nata te;                                                                                                 ,

d)   particip5   la   turnee,   festivaluri   §i   alte   manifest5ri   artistice   organizate   ?n   tars   §i

strain5tate;

e) atrage §i formeaz5 publicul tanar prin prezentarea concertelor si recitalurilor.

Capitolul Ill -PATRIMONIUL

Art.6. -  (1)  Patrimoniul  Filarmonicii  Moldova  lasi   este format din  drepti`ri  §i  obligatii  asupra  unor

bunuri  mobile si  imobile  aflate ?n  proprietatea  public5  sau  privat5  a  statului,  dup5  caz,  pe

care le administreaz5 ?n conditiile legii, sau in proprietate privata a Filarmonicii.
I

(2)  Patrimoniul  poate fi completat prin  achizitii, transferuri, dona!ii ale  persoanelor fizice sau

juridice, sponsoriz5ri, alte modalit5ti, ?n conditiile legii.

(3)   Bunurile   mobile   §i   imobi[e   aflate   fn   administrarea    Filarmo`nicii    Moldova   lasi          se

gestioneaz5  potrivit  dispozitiile  legale fn  vigoare,  conducerea  institutiei  fiind  obligat5  s5

aplice m5surile de protectie prev5zute de lege ?n vederea protej5rii acestora.

Capitolul lv -BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

Art.7.I  Cheltuielile  curente  §i  de  capital  ale  Filarmonicii  Moldova  lasi    sunt  finantate  din  venituri

extrabugetare §i, ?n completare, din aloca!ii de la bugetul local.

Art.8.-  (1)  Venituri[e  extrabugetare  provin  din  activitati  realizate  direct, de  Filarmonica  Moldova

lasi  §i anume din:

a) ?ncas5ri din vanzarea biletelor, abonamentelor  §i a programel,or pentru spectacole;

b) fncas5ri din prestari servicii-tnchirierea s5lilor de spectacole;   ;

c) donatii §i sponsoriz5ri;

d) alte venituri, conform dispozitiilor legale.
I

(2)   Venituri   extrabugetare   realizate   de   Filarmonica    Moldova   ,lasi       se   gestioneaz5   ?n
conformitate  cu  prevederile  Ordonantei  Guvernului  nr.    9/1996  privind  ?mbun5t5tirea

sistemului    de    finantare    a    institutiilor    publice    de    cultura    finantate    din    venituri

extrabugetare §i alocatii  de  la  bugetul  de stat sau de  la  bugetele  locale, a  sistemului  de

salarizare   a    personalului    din   aceste   institutii,    precum    §i   ?mbunatatirea    salarizarii

personalului  din  institutiile  §i  activit5tile  cu  profil  cultural,  aprobat5    cu  modific5rile  §i

complet5rile ulterioare.

'JUDETULIASI

CONSZLIUL JUDETEAI\uASI           2
Anex@ Ia Hot5rarca

Nr.            att,
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Capitolul V -PERSONALUL SI CONDUCEREA

AArt.9.  (1) Personalul Filarmonicii Moldova lasi  se structureaz5 tn personal de conducere, personal
I

de specfalitate Si personal auxilfar, ?ntr-o structur5 compusa din compartimente.

(21  Manaf!ementul  Fi[armonicii  Moldova  lasi     este  asigurat     de  un  manager/director

general, numit, potri`/it legii, prim dispozitia Consiliului Judetean lasi, in urma concursului

de Droiecte de management.

(3)  Mariagerul  isi  desfasoara  acti`/itatea  ajutat  de  un  director  adjunct  artistic  si  de  un
director   adjunct   economic,   numiti,   potrivit   legii,   prin   decizia+  Mnageruluiroirectorului

General,  precum  §i de  un Consiliul Administrativ,  organ  colectiv de conducere ou caracter

deliberativ si Coneiliul Artistic, ou caracter comsultativ.

Art.10. -111 Mcmocrerii/AIinectom/ oenera/ are urm5toarele atributii Drincioale:

a)  reprezinta §i  angajeaz5 juridic,  profesional  st financiar institutia ?n  raporturile  ou  tertyi,

in conditiile legii;

b)   propune   bugetul   institutiei  si  tl   supune,  spre   aprobare  ,   Cousiliului  Judetean   lasi,

potrivit legii;                                                                                                           I

c)  exercit5  functia  de  ordonetor  secundar  de  credite,  actioneaz5   pentru  ?ndeplinirea

prevederilor bugetului anuel de venituri Si cheltuieli al institrtyei;

d)   organizeaz5   §i   coordoneaza   activitatea   tuturor   compartimentelor   functiomale   ale

institutiei;

e)  reprezint5  institutia  la  negocierea  contractelor  individuale  de  munc5  st  a  celorlalte

::==,:se:d=#d?eT:=eaTe:=1:i:utT##,T::#?::hff:,iesidesface
f) r5spunde de administrarea §i gestionarea patrimoniului institutiei, tn conditiile legii;

g)   prezint5,   spre   aprobare,   Consiliului   Administrati\/   programul   anuel   de   activitate,

precum st programele specifice ale institutiei st ia m5surile riecesare pentru realizarea
i

acestora;

h) este pre§edintele Cousiliului Administrativ, preoum st al Consipului consultativ artistic;

i) asigura ?ndeplinirea tuturor hot5rarilor adoptate de Consiliul Administrativ;

j) urm5re§te st r5spunde de ?ndeplinirea obiectivelor §i criteriilor de performanta cubrinse
fn Contractul de management Tncheiat ou Consiliul Judetean :Iasi;

k) asigura elahorarea Regulamentului de Ordine lnterioar5 al institu}iei ;

It  solutioneaza  contestatiile  in   legatura   ou  stabilirea  salariilor  de  baza,  cu  acordarea
sporurilor , premiilor si a altor drepturi salariale;

i     juDEruLIASI                 3
cONsiLluLjuDETEANnsI

Anex5 ]a Hotardrea

Nr.                2J\L
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in dispune aplicarea de sanctiuni disciplinare personalului institu!iei, potrivit legii;

n) aprob5 fi§ele postului pentru personalul institutiei, fntocmite potrivit legii;

a)  urm5reste  realizarea  bugetului  de  venituri  §i  cheltuieli  al  in!titutiei  §i  dispune  luarea

m5surilor care se impun pentru aceasta;                                         `

p) organizeaz5 controlul financiar preventiv propriu;

r) ?ndeplineste orice alte atributii specifice functiei sale de conducere, potrivit legii.

s) intocmeste fisele anuale de evaluare pentru personalul din subordine

(2) tn exercitarea atributiilor proprii directorul general emite decizii.

(3) tn  absen!a  directorului  general  ,  atributiile  §i  competentele  acestuia  sunt ?ndeplinite de
unul dintre directorii adjuncti,   in   baza unei decizii scrise.

Ait.1LD/rectoru/edy(mctartl5t/csesubordoneaz=dlrectorululgeneralsl,areurm5toareleatrfout]i

principale:                                                                                                                               I

a) raspunde de realizarea spectacolelor la parametrii maximi;

b)  asigura  componenta  colectivelor  artistice  din  efectiv  propriu  si  colaboratori  externi

pentru realizarea calitativa a spectacolelor;

c)    indruma    si    supravegheaza    membrii    colectivelor    care    contribuie    la    realizarea

spectacolelor;

d)  urmareste intocmirea graficului  de  repetitii  pentru  realizarea  la  parametrii  maximi si  la

termen a spectacolelor;

e) face parte din Consiliul  Administrativ;

f) conlucreaz5 Ia conceperea, organizarea si desfa§urarea activit5tilor culturale;

g)   propune   m5suri   de   recompensare   sau   disciplinare   a   salaria}ilor,   cu   respectarea
legisla!iei ?n vigoare;

h) urm5reste modul de ?ndeplinire a prevederilor din bugetul de venituri §i cheltuieli;

i)   stabileste   masuri   de   rentabilizare   a   activit5tilor   productiv;   prin   atragerea   tuturor

surselor §i rezervelor de care dispune institutia;

j)   coordoneaza  serviciul  de  paz5  prevenire  §i  stingerea  incendiilor,  urmarind  efectuarea
corect5    a   turelor   §i    rondurilor,   securitatea    resurselor!umane,    materiale   §i   a

patrimoniului Filarmonicii  Moldova  lasi;

k)  asigur5  instruirea  §i  preg5tirea  ?ntregului  personal  pentru  respectarea  normelor  de

paz5   §i   prevenire   a   incendiilor,   face   propuneri   de  tmbun5t5tire   a   activitatii   si   ia
m5surile  ce  se  impun  pentru  preg5tirea  §i  dotarea  formatiei  de  pompieri  civili  cu

mijloacele si tehnica de lupt5;

I)  participa  in  comisia  de  evaluare  a  ofertelor  privind  achizitii.Ie  publice,  in  calitate  de

presedinte comisie ;

JUDETLJL IASI                    4
CONSTLIULJUDETEANIA§I

chexa la HOGrdrca

Nl.         tlL
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in)   tndepline§te  alte  atributii  specifice functiei  sale sau  date tn  sarcina  sa  de  directorul

general , potrivit legii.

n) intocmeste fisele anuale de evaluare pentru personalul din subordine.

Art.12.-  Dinecto"/  od;unct  econoiri;a  se  subordoneaz5  directorului  general  st  ?ndeplineste

urmatoarele atribu!ii principale:

a) coordoneaz5 activitatea compartimentelor:   financiar-contabil,  casierie si   personalului

de primire a publicului si de  intretinere.

b) coordoneaz5 activitatea compartimentului  publicitate ;

c)  asigura  organizarea  si  conducerea  executiva  a  activitatif    tehnico-  administrative  a

institutiei,   stabilind   atributiile   si   sarcinile   personelului   administrativ  si   tehnic   din

subordine      si   raspunde   pentru   deciziile   luete,   indep"n,irea   atributiilor   si   bune

functionare  a  compartimentului  tehnic-administrativ  si  a  compartimentului  achizitii

publice

d) ccordoneaza si urmareste activitatea tehnica , stabilind ordinea desfasurarii, realizarea

si predarea lucrarilor la termen;                                                            I

e)  conlucreaz5  la  organizarea  activitatilor  culturale  si  raspunde  de  asigurarea  conditiilor

pentru desfasurarea in regim normal a repetitiilor si concertelor;

f)stabilestemasuriderentabnizareaactivitatiftehnico-administrative:

g)  coordoneaza  si  supravegheaza  activitatea  de  gestiune  a  patrimoniului  ,  de  investitii  ,

precum si activitatile atelierelor de tamparie, mecanic si electric.

h)  participa     la     centralizarea     si     elaborarea     propunerilor     pentru     aprovizionarea

ou echipamente, materiale, consumabile, obiecte de inventar si mijloace fixe ;

i) studiaza  piata si creaza o baza propie de   date cu privire la frimizorii sau prestatorii al

caror   obiect  de   activitate   poate   asigura   dobandirea   prpduselor,   serviciilor   sau

lucrarilor pe care institutia intentioneaza sa le achizitioneaz6;

j) avizeaza documentatia  pentru elaborarea si prezentarea ofertei  pentru  achizitii de

produse, servicii si lucrari, in conformitate ou legislatia privind achizitiile publice;

k) deruleaza procedurile de monitorizare a atribuirii contracteloT de achizitie publica;

I)  exercit5  controlul  fimanciar  preventi\/  propriu,  prin  viza  de  control  finenciar  preventiv

propriu,  ?n  conformitate  ou  prevederile  O.G.  nr.119/1999+  privind  auditul  intern  st
controlul financiar preventiv, ou modific5rile st completarile ulterioare;

in) organizeaz5 §i r5spunde de efectuarea ?nregistr5rilor financia,r-contabile;

n)   organizeaz5   §i   r5spunde   de  efectuarea   inventarierilor   periodice   ale   patrimoniului

institutiei;

a) propune m5suri pentru ?mbun5tatirea activit5tii finenciar{ontabile a institutiei;

I        JUDETULIASI                  5

CoiNSIHULJUDETEANIASI

i   drexii la Hot5rdrca
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^n«l..M.„.„...I,imA4..MAklz02L...~........



ROMrfuA
JUDETUL IASI - CONSILIUL JUDETEAN IASI

FILARMONICA "MOLDOVA" IASI
Str. Cura Vod5, nr. 29, cod 700037, Ia§i; Tel. 0232-212509; Fax 0232-214160; www.filarmonicais.ro

®
p) participa ?n mod nemijlocit la elaborarea bugetului de venituri §i cheltuieli al institutiei;

q)  repartizarea  bugetul  anual    de  venituri  si  cheltuieli  a[  institu:tiei,  aprobat  de  Consiliul

Judetean lasi, pentru achizitii, patrimoniu si resurse umane.

r) ?ndepline§te alte atributii specifice functiei pe care o ocup5, potrivit legii;

s) verifica intocmirea statelor de functii, a statelor de plata, statelor de concedii de odihna
I

si concedii medicale ;

t)   transmite   compartimentului   personal   date   privitoare   la   cheltuielile   cu   salariile   in

vederea incadrarii cu personal a posturilor vacante

ul)   stabileste   proceduri   interne   privind   organizarea   si  functionarea   compartimentului

financiar-contabil;

v) intocmeste darea de seama contabila pe baza datelor din contabilitate ;

w) intocmeste situatiile economice solicitate de Consiliul Judetean lasi sau de alte organe

de control financiar;

x) intocmeste fisele anuale de evaluare pentru personalul din subordine

y) verifica circuitul documentelor;                                                                  I

z) se informeaza permanent cu noutatile legislative si modificarile aparute;

aa) raspunde de respectarea  legislatiei  privind  utilizarea alocatiei  bugetare si  realizarea  si

utilizarea venituri]or proprii.;                                                                       i

bb) vizeaza contractele derulate intre institutie si alti parteneri.

cc) face parte din Consiliul Administrativ

Art.13  Bfroi//  /uridfic, Personal comunficare  se a" tn subordinea Directorului general si

eeste alcatuit din Seful de birou, secretarul PR , consilierul (resurse umane),  impresarul

artistic,  supraveghetorulsala  si    operatorul  de   sunet.                     I

Art.13 -(1) Sgiv/ Bfrowh;jtiridfo persona/, coirititijcaire are urmatoarele atributii:

a)  coordoneaz5  activitatea  angajatilor  din  subordinea  sa:    codsilierul  (resurse  umane),

secretarul PR,  impresarul  artistic, supraveghetorul sala si    9peratorul de   sunet.

b)  avizeaza, sub aspectul legalitatii, deciziile emise de Directorul general;

c)  verifica contractele sau acordurile incheiate intre institutie si partenerii extemi;

d)    avizeaza din punct de vederejuridic contractele incheiate dejnstitutie;

e)   redacteaza lucrarile de specialitate ce tin de domeniul juridic;

f)     reprezinta  iustitutia  in   pe  baza  imputemicirii  date  de  Directorul general,  in fata

autoritatilor,     instantelorjudecatoresti,     organelor jurisdigivonale,     precum     si   in

fata organelor de urmarire penala;

g)   participa      si   este   membru   al   Consiliului   Administrativ,   Cousiliului   Artistic   si   al
Comisiei de Discipline;

JUDETUL IASI                6
CONSJLTULJUDETEANIASI`chexiilaHo(5rirea

Nr.             2+2-
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h)  acorda  consultatii  juridice  compartimentelor  din  cadrul  institutiei    in  legatura  cu

problemele  de  serviciu,  inrealizarea atributiilor ce le revin potrivit legii;

i)    studiaza    actele    normative    publicate    in     Monitorul    Oficial    si    le    comunica

compartimentelor interesate in desfasurarea activitatii;

j)  colaboreaza  cu     compartimentele  din  cadrul   institutiei  pentru   desfasurarea   in
conditii  optime a  activitatilor ce  decurg  din  atributiile  sale  specifice;

k)    participa    la    sedintele    comisiilor    organizate    la    nivelul    institutiei    in    scopul

desfasurarii  unor activitati specifice (evaluare, licitatii, concurs, disciplina);

I)       colaboreaza    la    elaborarea    proiectelor   de    decizii    cu    caracter   de    norme    de

reglementare,  a  instructiunilor  si  recomandarilor  pentru  desfasurarea  activitatii  in

domeniul   artistic;

in) studiaza  normele, reglementarile si recomandarile europene in domeniul de activitate

al institutiei;                                                                                                                `

n)  coordoneaza  si  supravegheaza  activitatea      de  reparatii  cap,itale,  reparatii  curente  si

protectia muncii;

o) intocmeste fisele anuale de evaluare pentru personalul din subordine

p)  indeplineste  orice  alte  sarcini  primite  din  partea  Directorului  general,  in  limitele
competentei.

i

Art.14.-(1)   Activitatea    managerului/directorului   general       este   sprijinit5    de    un   Consiliu

Administrativ, organ colectiv de conducere cu caracter deliberativ si de Consiliul Artistic -

organ colectiv cu caracter consultativ.

(2)  Membrii  Consiliului   Administrativ  sunt  numiti  prin  decizie  de  cftre  directorul  general  al

Filarmonicii Moldova lasi.

(3) Consiliul  Administrativ are urm5toarea components:
-presedinte -directorul general ; -membri -directorul adjunct artistic,  director adjunct

economic; seful de birou  j.uridic, personal comunicare;  reprezentantul ordonatorului

principal de credite; reprezentantul sindicatului reprezentativ .

(4)  La  §edintele Consiliului   Administrativ   pot fi  invitati sefi  de  compartimente  interesati  de

problemele ce se discut5.

(5)   Membrii   Consiliului   Artistic   sunt   numiti   prin   decizie   de   c5{re   directorul   general   al

Filarmonicii  Moldova  lasi.

(6) Presedintele Consiliului Artistic este directorul general;

(7)  Consiliul  Artistic este  un  organism  cu  rol  consultativ si   se  intruneste  ori  de  cate  ori  este
nevoie  ,  in  sesiuni  ordinare.  Procesele  verbale  ale  sedintelor. se  consemneaza  intr-un

registru special si hotararile se comunica Consiliului Administrativ.

JUDETUL IASI              '
coNsnLTULJUDETENI^SI

chexa la HotarireaI Nr.           2l i
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Art.15. Cons;rfu/Adininjstrcltjir tsi desfa§oar5 activitatea dup5 cum urmeaz5:

a)  Consiliul  Administrati\/  se tntrune§te  la  sediul  Filarmonicii  Moldova  lasi,  lunar,  sau  ori

de cite ori este nevoie.

b)   Consiliul   Administrativ  este   legal  ?ntrunit  ?n   prezenca   a   2ys   din   num5rul   total   al

membrilor  s5i  §i  ja  hot5rari  ou  majoritatea  simpl5  din  num5rul  total  al  membrilor

prezenti;

c) Consiliul  Administrativ este prezidat de presedinte;

d) dezbaterile Consiliului Administrativ au  loc potrivit ordinii de zi, comunicata  membrilor

s5i ou cel putin 3 zile ?nainte de  data desfasurarii sedintelor;

e)  dezbaterile  se  consemneaza  ?n  procesul  verbal  de  sedint5,  inserat  in  registrul  de

sedinte, sieilat §i parafat;

f)   procesul   verbal   de   sedinta   se   semneaz5   de   c5tre   toti}participanttt   la   lucrarile

Corrsiliului.

(2)  La  sedintele  Cousiliului  Administrativ  pot  fi  invitati  delegati  ai iconsiliului  Judetean  lasi,

persomalit5ti culturale, speciali§ti,  reprezentanti ai societatii  civile, ?n functie de specificul

st importance problemelor care sunt dezb5tute.

(3) Consiliul Administrativ va verifica  modul de  ?ndeplinire a hot5rarilor adoptate.

Art.15.|1) Cbnsj#u/Admjni.strotiv are urmatoarele atributii principale:

a)    elaboreaz5, definiti\/eaz5 §i aprob5 programele de activitate ale institutiei;

b)    aprob5  colabor5rile  Filarmonicii  Moldova  lasi ou alte persoan6 fizice §i juridice, din rar5

Si strain5tate;
c)    aprob5   proiectul   bugetului  de  venituri  ii  cheltuieli  al   institutiei,  tn  vederea  avizarii

acestuia de c5tre ordonatorul  principal  de credite,  iar dup5 avizarea  lui,  defalcarea  pe

activitati specifice;

d)    elaboreaz5 Si supune aprob5rii Cousiliului Judetean  lasi  programele anuale   de investitii

§i reparatii curente necesare institutiei;
e)    supune,  anual,  aprob5rii  Consiliului Judetean  lasi,  statul  de  functii  al  institutiei,  tinand

seama de scopul, obiectivele si atributiile principale ale acesteia;

f)     analizeaz5    Si    aproba    m5suri    pentru    perfec!ionarea,    ?ncadrarea    §i    promovarea
(

salariatilor, potrivit legii;

g)    hot5ra§te   organizarea   concursurilor   pentru   ocuparea   posturilor  vacante   si   aprob5
tematica de concurs;

h)    aprob5   m5suri   pentru  organizarea   eficient5  a   muncii,  vizand  studii  §i  propuneri   de

perfectionare a activit5tii;

JUDETULIASI
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i)     urmare§te   buna   gospod5rire   si   folosire   a   mijloacelor   materiale   §i   financiare   ale

institu!iei,   luand   masurile   necesare   pentru   asigurarea   integrit2itii   patrimoniului   din

administrare §i, dup5 caz, pentru recuperarea pagubelor pricinuite;

j)     stabile5te  modul  tn  care  se  utilizeaza  bugetul  §i  sunt  orientate  sumele  realizate  din
venituri    extrabugetare,    tn    conformitate    cu    prevederile  I ordonan!ei    Guvernului

nr.9/1996, cu modific5rile §i complet5rile ulterioare;

k)    solutioneaz5   contesta!iile  tn   legatura   cu   acordarea   sporurilor,   premiilor  si   a   altor

drepturi salariale.

(2) Tn exercitarea atribu!iilor sale, Consiliul  Administratv adopts hot5rari.

Art.16. Cbnsj#ul Art/.st/.c este  numit prim decizia directorului general si este comsultat in :

a) elaborarea programelor repertoriale;                                                         i

b) aprecierea calitatii artistice a spectacolelor §i a membrilor formatiilor artistice;

c)  propuneri  privind  colahor5rile  exteme  -  solisti,  dirijori  -  din  tara  sau  str5in5tate  (turnee

artistice, imprim5ri audio-video, particip5ri la festivaluri inteme fi internationale), etc;

d) aprecierea activit5tii agentiei de impresariat artistic a institu}iei;   :

e) ?n orice alte probleme vizand bunul mers al  institutiei.

Art.17.(1)  ln  cadrul  Filarmonicii  Moldova  lasi  functioneaza  Comisia  de  Pisciplina  care  cerceteaza

faptele   sesizate   ca   abaterri   disciplinare   si    propune   sanctiunile   aplicabile   angajatilor

institutiei.

(2)  Modul  de  constituire,  componenta,  atributiile,  modul  de sesizaFe si  procedura  de  lucru  a
Comisiei de Disciplina sunt prevazute de legislatia in vigoare.

.

Capitolul Vl -STRUCTURA ORGANIZATORlct

Art.18.(1)  Pentru   realizarea  atributiilor  sale  specifice  Filarmonica   Moldova   lasi  are  o  structura

organizatoric5 proprie, conform organigramei cuprinsa ?n Anexa nr.1.

(2) Numarul maxim de posturi aprobat este de 220.

Art. 19. f„ar7i`Ion;aci A4o/dot/a lasi functioneaza  si este structurat5 pe  birouri  si compartimente.

(11 Biroul iuridic,   Personal.  comunicare.

-  Cons#/erii/ / rest//:se iiirione| are urmatoarele atributii :

a)    este subordonat sefului de biroujuridic, personal, comunicare.
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b)   asigur5   tntocmirea   actelor,   documentatiei   si   formelor   legale   pentru   concursuri,

angajari,    promov5ri,    salarizare,    pension5ri,    desfaceri    de    contracte    de    munc5,

sanc!ion5ri,   evidente   statistice,   acord5ri   de   indemnizatii,   sporuri   si   alte   drepturi

salariale prev5zute de lege si aprobate de conducerea institutiei;

c)    tntocme§te  statele  de  functii,  actualizeaza  anual  structura  organizatorica  ,  statul  de

functii si regulamentul de organizare si functionare ale Filarm6nicii Moldova lasi;

d)   intocmeste formele  pentru  promovarea  personalului ?n  urma  concursurilor sustinute,

conform legii;

e)   fntocmeste  formele  de  angajare  sau ?ncetare  a  raporturilor de  munc5  ale  angajatilor

institutiei;

f)     completeaza §i actualizeaz5  Registrul general de evident5 al  angajatilor institutiei, care

va  cuprinde  datele  de  identificare  a  tuturor salaria!ilor,  elementele  ce  caracterizeaza

contractele   de   munca   ale   acestora,   situatiile   care   intervin   pe   durata   desfa§ur5rii

rela!iilor  de  munca  ?n  legatur5  cu  executarea,  modificarea.,  suspendarea,  ?ncetarea

contractului individual de munc5;

g)    elibereaz5  la  solicitarea  angajatului  documente  care atest5  activitatea  desfa§urat5  de
acesta, vechimea tn munc5, tn meserie, ?n specialitate;

h)   asigura comunicarea deciziilor institutiei catre compartimentele interesate;

i)     organizeaza anual procedura de evaluare a performantelor pr:ofesionale individuale ale

angaj.atilor si gestioneaz5 fi§ele de evaluare profesional5 anual5;

j)     tntocmeste  §i  depune  la  termenele  stabilite  statisticile  privihd  activitatea  de  resurse
umane;

k)    ?ntocme§te dosarele de pensionare.

I)     urmareste si tine evidenta fiselor posturilor intocmite pe compartimente, potrivit legii;

in)  redacteaza  deciziile  de  angajare  si  contractele  individuale  de,  munca  ,  deciziile  privind

acordarea salariilor de merit, spor de vechime, promovarea in functii si acordarea altor

drepturi salariale prevazute de legislatia in vigoare;

n)   tine evidenta  legitimatiilor de serviciu , se ocupa  de editarea  si  de vizarea  periodica  a

acestora;

a)   pregateste documentele pentru arhivare conform legislatiei in vigoare

o  )   colaboreaza  cu  institutiile  abilitate  in  vederea   punerii  in  aplicare  a  reglementarilor

legale privind legislatia muncii ;

p)  colaboreaza  cu toate compartimentele  institutiei si  indeplineste alte sarcini  primite  de
Ia seful ierarhic superior in limitele competentei.
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a

-Secretart// PR  are urm5toarele atribu!ii principale:

a)   este subordonat Sefului de birou,juridic, personal, comunicare

b)   asigura   ?nregistrarea,   arhivarea   si   expedierea   tn   termen   a   corespondentei,   conform

cerintelor conducerii §i necesit5tilor institusiei, prin po§t5, fax sau utilizand PC;

c)   intocme§te invitatiile pentru manifestrarile artistice, festivaluri, alte probleme de protocol,

stabile§te  leg5turile  telefonice  urbane,  interurbane  §i  interne  solicitate  de  conducere  cu

institutii §i servicii;

d)   raspunde de  planificarea si  coordonarea  procesului  de inductie al  noilor angajati  pentru a

facilita integrarea acestora in institutie

e)   raspunde de organizarea cursurilor de specializare interne si externe.

f)     urm5re§te   si   r5spunde   de   accesul   publicului   §i   salariatilor   ?p   birourile   conducerii   §i

serviciilor,  se  ?ngrije§te  de  ordinea   audientelor  la   direc!iune,  execut5   orice  alte  lucrari

specifice activit5tii specifice activit5tii de secretariat la solicitarea factorilor de decizie;

g)    raspunde de calitatea §i acuratetea lucr5rilor, urm5reste starea db func!ionare a aparaturii
din  dotare  (telefon,  fax,  xerox,  computer,  ma§ini  de  scris),  sesizeaz5  defectiunile  §i  face

propuneri de remediere a acestora;
h)    pregateste  sedintele  Consiliului  Administrativ,  Consiliului  Artistic,  Comisiei  de  Disciplina,

transmitand ordinea de zi si documentatia aferenta cu cel putin 24 ore inainte;

i)     tine   evidenta   deciziilor   emise   de   directorul   general   al    Filarmonicii   si   le    inainteaza

compartimentelor interesate;

j)     asigura secretariatul consiliului Administrativ fiind secretarul acestui organism deliberativ
k)    Oferirea de servicii cultural educative si de imagine

I)     Publicare album online anual al FMl  pentru fiecare stagiune si repertoriu

in)  campanii rebranding-modernizarea siglei si insemnelor FMi, carti vizita, agende

n)   administreaz5 conturile de socializare ale FMl                                            I

o)   Parteneriate cu trusturi media-premiere, conferinte de presa pentru informarea publicului

despre activitatea curenta FMl; se implic5 ?n organizarea conferintelor de press

p)   ?n activitatea de la sediul FMl se ?ngrije§te tn permanent5 de rofmprospatarea materialelor
de publicitate expuse tn diferitele puncte de afisaj,                               I

q)   Transmisii de comunicate pentru evenimentele importante ale FMI
r)    Sesiuni de interviuri cu conducerea institutiei si artistii interpreti   I

s)    Emisiuni radio 1`/ obtinute prin campanii PR profesioniste

- Impresarul artistic:

cr/   este sobordonat Sefului de birou juridic, personal, comunicare

b)   primeste, analizeaza si  informeaza conducerea  institutiei in  legatura  cu ofertele de turnee

artistice;

c)    primeste, analizeaza si propune ofertele de imprjmari radio-tv, video sau audio;
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d)   trateaza conditiile financiare de realizare a ofertelor de turnee sau a integistrarilor radio-tv,

video sau audio si informeaza conducerea institutiei despre toate acestea;

e)    redacteaza si mediatizeaza materialul publicitar

f)    redacteaza contractele de colaborare cu partenerii intemi si extemi;

g)   raspunde de organizarea turneelor ce vorfi efectuate;

- Operatorul de  sunet:

a)    este subordonatsefului de biroujuridic, personal, comunicare'

b)     inregistrareaz5,   copiaza,   monteaza   si   prelucrareaza      materialele   video   si   audio

stabilite de conducerea institutiei.

c)    Raspunde  de  arhivarea  materialelor toto video  realizate  pe  silporti  digitali  (CD,  DVD)

si predarea lor la secretaritul muzical.                                                   I

d)    Raspunde    de    multiplicarea    materialelor    necesare    camp,artimentelor   instituztiei

partituri muzicale materiale publicitare.
e)    Administreaz5 site ul institutiei                                                                   I

f)      Respects    Regulamentul intern

g)   tndepline§te si alte atributii stabilite prin acte normative sau ?ncredintate

-  Suproveghetoru/  so/a  este sobordonat Sefului de birou juridic, personal, comunicare

si are urmatoare]e atributii:

a)     raspunde pentru modul?n care?§i?ndeplineste atributiile de serviciu, pentru reu§ita

desf5sur5rii spectacolelor din punct de vedere al p5str5rii, me,ntinerii si supravegherii

ordinei §i lini§tei tn sala de spectacol.

b)       popularizeaz5 spectacolele?n unit5!i,?ntreprinderi, societati,,unitati de?nv5t5mant,

difuzand pliante, afi§e,  pentru atragerea unui num5r cat mai mare de spectatori,

colaboratori §i sponsori;

c)     verific5 afi§ajele?n locuri special amenajate, urmare§te afi§area din timp a

spectacolelor, ia m5surile ce se impun cand constat5 lipsa lor;

d)     asigura activitatea de curierat a institutiei;

e)     raspunde de pastrarea si arhivarea documentelor institutiei;

f)      raspunde de asigurarea cazarii si procurarea biletelor colaboratorilor;

g)     colaboreaza cu toate compartimentele executive ale institutiei;
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(2)Comoartinenr fuanaja+aontob# este subordonat Directoqului adjunct economic si
tndepline§te urm5toarele atributii principale:

a)    organizeaz5  §i  conduce  contabilitatea  veniturilor tncasate  §i  a  cheltuielilor  efectuate

potrivit  bugetului  aprobat,  a  mijloacelor  extrabugetare  si  a  fondurilor  cu  destinatie
special5,   cu   respectarea   principiilor   unicitatii,   universalit5tii,   echilibrului,   realit5tii   si

anuit5tii;

b)    raspunde  de  tncasarea  §i  ?nregistrarea  veniturilor  extrabugetare  potrivit  dispozitiilor

legale;

c)    urm5re§te ca fncas5rile si platile s5 fie efectuate la termen, cu respectarea dispozitiilor

legale;

d)    r5spunde de operatiunile financiare efectuate pentru derularea investi!iilor;

e)    urm5re§te din punct de vedere economic derularea contractelprtncheiate;

f)     asigur5    realizarea    evidentei    contabile    conform    capitolel6r    §i    subcapitolelor    din

clasificatia  bugetar5,  in  cadrul  contabilitatii,  subven!iile,  veriiturile  proprii,  platile  de

casa  §i  cheltuielile  efective  le  structureaz5  pe  capitole  §i  subcapitole  de  cheltuieli  §i ?n

cadrul   acestora,   pe   articole   §i   aliniate,   potrivit   bugetului   aprobat.   Contabilitatea

cheltuielilor  finan!ate  din  fonduri  speciale  este  organizata  §i  condusa   pentru  fiecare

fond  special  pe  capitolele  si  subcapitolele  specificatiei  clasificatiei  cheltuielilor  potrivit

fondului respectiv;

a

g)    asigura intocmirea , circulatia si pastrarea  documentelor justificative care stau I;a  baza
inregistrarilor in contabilitate;

h)   verifica  exactitatea  borderourilor  de  vanzari  bilete,  calculeaza  si  vireaza  impozitul  pe

spectacole si drepturile pentru compozitori;

i)     face  parte  din  comisiile  de  casare  mijloace  fixe  si  obiecte  de  inventar,  intocmeste

documentatia pentru scoaterea din uz a acestora;

j)     asigur5    fnregistrarea    cronologic5    si    sistematic5    a    operatiunilor    patrimoniale    tn
contabilitate, cu respectarea succesiunii, documentelor justificative ?n conturi sintetice

Si analitice;

k)    efectueaz5 operatiunile de ?ncasari §i pl5ti catre salariatii instit'utiei §i c5tre terti;

I)     ?ntocme§te  urm5toarele tipuri  de  documente:  fi§ele  de  evident5  contabil5,  sintetic5  §i

analitic5,   balanta de verificare lunar5, note contabile;

in)  verifica lunar fisele de magazie privind stocurile de materia]e;

n)    prezinta toate documentele pentru controlul financiar-preventiv;

o)   verifica lunar casieria centrala si casieria agentiei;

p)    intocmeste situatia  lunara a  monitorizarii cheltuielilor de  personal,  o supune aprobarii
ordonatorului   principal  de  credite  si   o  inainteaza   Ministerului   Finantelor  Publice  in

termenul legal stabilit;
JUI)ETUL IA§I                     13
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q)    participa,   alaturi   de   salariatii   celorlalte   compartimente,   lal  efectuarea   inventarierii
anuale  a  patrimoniului   Filarmonicii  Moldova   lasi  si     pune  I;  dispozitia  comisiilor  de

inventariere datele scriptice pentru a fi comparate cu  cele faptice constatate cu ocazia

inventarierii;

r)    intocmeste   statele   de   plata,   statele   de   concediu   de   odihna   si   concediu   medical,

calculeaza premiile anuale si intocmeste statele de plata, urmareste virarea   obligatiilor

catre  bugetul   statului,   bugetul   asigurarilor  sociale  si bugetele speciale, intocmeste si

transmite situatiile statistice lunare referitoare la aceste obligatii de plata;

s)    conduce  fisa   individuala   de   salarii   deschisa   pentru   fiecare   salariat,   declaratia   205;

verifica  salariile  la  Trezorerie  si  depune  declaratiile  lunare    la  ANAF  declaratia  112  si

declaratia 100;

t)    transmite  lunar  Compartimentului  Resurse  Umane  date  privitoare  la  cheltuielile  cu

salariile in vederea incadrarii cu personal a posturilor vacante;I

u)    lntocmeste statele de personal pentru personalul contractual ;ori de cate ori intervine a

modificare  de  natura  salariala  stipulata  in  acte  normative  ,  calculul  efectuandu-se  in

baza  informatiilor  primite  de  la  biroul  resiirse  umane  (salariul  de  incadrare  +  sporuri

legale+ modul de calcul).

v)    asigura ridicarea numerarului si efectuarea platilor prin casierie, in lei si valuta;

w)   participa,   alaturi   de   salariatii   celorlalte   compartimente,   la   efectuarea   inventarierii

anuale  a   patrimoniului   Filarmonicii   Moldova   lasi.   si   pune   la   dispozitia   comisiilor  de

inventariere datele scriptice pentru a fi comparate cu cele faptice constatate cu ocazia

inventarierii;

x)    intocmeste  registrul jurnal  si  registrul  inventar conform  prevederilor  Legii contabilitatii

nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;;

y)    urmareste incasarea debitelor si plata obligatiilor catre terti; asigura acordarea sumelor
in  lei  si valuta  necesare  personalului  care se  deplaseaza,  in  interesul serviciului,  in tara

si strainatate si urmareste justificarea in termen a acestora;

z)    asigura respectarea procedurilor privind parcurgerea celor 4 faze ale executiei bugetare
I

a cheltuielilor, respectiv angajarea, lichidarea, ordonantarea si, plata cheltuielilor;

aa) organizeaza evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

bb)verific5  respectarea  normelor  legale  cu  privire  la  existenta,  integritatea  si  p5strarea

bunurilor de  orice fel,  utilizarea  mijloacelor materiale  §i  bane§ti,  efectuarea  receptiilor

si    pl5tilor,    inventarierilor,    asigurarea    §i    constituirea     de    garantii,    obligatiile    si

r5spunderile gestionarului, conducerea evidentei contabile §i realizarea datelor tnscrise

tn bilanturi §i conturi de executie.                                                              i

CC)::i::jrc:,:n::Cpmrjer:ean::tuaa:i:jt'::osrt::i:jpc::t:meev;:ee,:Ire;°r:v:nedpeexraf:t:taa`t:jas:::rsjtz:rrae;::r;:jji:
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31  Compartimentul Achizitii Dublice

a) este subordonat Directorului adjunct economic

b)  elaboreaza  programul  anual  al  achizitiilor  publice  pe  baza  necesit5tilor  §i  prioritatilor

identificate  la   nivelul  institutiei,  ?n  func}ie  de  fondurile  aprobate  si  de  posibilit5tile  de

atragere a altor fonduri;

c)  elaboreaz5  documentatia  de  atribuire  sau ?n  cazul  organiz5rii  unui  concurs  de  solutii,  a

documentatiei  de  concurs,  ?n  colaborare  cu  serviciile  sau  compartimentele  care  relev5

necesitatea   §i   oportunitatea   achizitiei,  tn   functie   de   complexitatea   problemelor   care

urmeaz5 s5 fie rezolvate ?n contextul aplicarii procedurii de atribuire;

d)  indeplineste  obligatiile  referitoare  la  publicitate,  astfel  cum  sunt  acestea  prevazute ?n

Legean nr 98/2016 ;

e)  propune  componenta  comisiilor  de  evaluare  pentru  fiecare  contract care  urmeaz5  a  fi

atribuit;

f)  elaboreaz5  notele justificative tn  toate situatiile tn  care  procedura  de  atribuire  propus5

pentru  a  fi  aplicat5  este  alta  decat  licitatia   deschis5  sau  cealrestrans5,  cu  aprobarea
conduc5torului institutiei §i cu avizul compartimentului juridic;

g)   asigura   activitatea   de   informare   5i   de   publicare   privind   preg5tirea   §i   organizarea

licitatiilor,  obiectul  acestora,  organizatorii,  termenele,  precum  §i  alte  informatii  care  sa

edifice respectarea principiilor care stau la baza atribuirii contractelor de achizi!ii publice;

h)  asigura  aplicarea  §i finalizarea  procedurilor de atribuire,  pe  baza  proceselor verbale  Si  a

hot5rarilor de licitatii, in scopul tncheierii contractelor de achizitie ipublic5;

i)    colaboreaz5    cu    serviciile    §i    compartimentele    de    specialitate    pentru    rezolvarea

problemelor  legate  de  procedura  de  atribuire  §i  pentru  urm5rirea  contractelor ?ncheiate

(deru[area acestora fiind responsabilitatea celor implicati);

j) urm5reste §i asigur5 respectarea prevederilor legale, la desfa§urarea procedurilor privind

p5strarea confidentialit5tii documentelor de licitatie §i a securitatii acestora;
k) asigur5 constituirea §i pastrarea dosarului achizitiei, document cu caracter public;

I)  opereaz5  modificari  sau  completari  ulterioare  tn  programul  anual  al  achizitiilor,  cand

situatia   o   impune,   cu   aprobarea   conduc5torului   institutiei   §i   avizul   compartimentului

financiar contabil;

in)     intocmeste     si     transmite     c5tre    Autoritatea     National5  I  pentru     Reglementarea

§i    Monitorizarea Achizitiilor Publice  a unui raport anual  privind cpntractele de atribuire, tn

format electronic, pans Ia data de 31 martie a fiec2irui an pentru anul precedent;

n)   asigur5,   la   cerere   compartimentelor   din   institutie,   asistenta      privind   aplicarea   §i

respectarea legislatiei ?n procesul de achizitie si incheiere a contractelor de achizitii publice;

o)   asigur5  arhivarea   documentelor  repartizate,   produse  si  gestionate,   conform  actelor

normative?n vigoare;                                                                                              I

p) indepline§te §i alte atributii stabilite sau Tncredintate de conducerea institutiei.

con.stErrmEjEf.[thAthltng"5`;     Ni.Anexa|_aE
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©
(4)  Comoartinentw/ Secretcir/.ct   mtizfoci/  este  alcatuit  din  comsuhantul  artistic,  secretarul

muzical    si    bibliotecarul    si    este        subordonat    directorului.  adjunct    artistic    avand

urm5toarele atributii principale:

a)    programeaz5   eficient   spectacolele,   repetigive   §i   urm5re§te   consecvenra   ou   care   se

desfa§oar5 ?ntreaga activitate aferent5 acestora §i ?ncadrarea ?n termenele stabilite;

b)   tine evidenra spectacolelor ,  a repetitiilor st programarilor;

c)    ?n colaborare ou personalul de organizare,  tntocme§te si prezint5 Consiliului Administrativ

si Cosiliului artistic program5rile de repertoriu curent lunar;
d)   ?n  colahorare  ou  dirijorii  st  sefii  de  compartimente ?ntocmeste  distributiile  §i  stabile5te

debuturile ?n roluri;

e)   intocmeste  programul  zilnic  de  repetitii  st  manifestari  artistice  st  urm5re§te  afi§area  la

avizer?n timp util;

f)    face propuneri de nei proiecte artistice, noi modelit5ti de lucru, coproduc!ii, ?mbog5tirea

continua a repertoriului ou nei lucriiri muzicale;                                  I

g)    redacteaz5  materiale  de  specialitate,  manuscrisele  pentru  tip5rirea  afi§elor,  panourilor

publicitare,  pliantelor,  programe  de  sala,  a  altar  tiparituri  legate  de  viara  artistica  §i
istoricul Filarmonidi Moldova lasi;

h)    redacteaz5  orice  fel  de  materiale  legate  de  viara  artistic5  a  institu}iei,  la  solicitarea

conducerii artistice sau a forurilor superioare;

i)     face propuneri  directorului general  al  Filarmoniclf  Moldova   la§i ou  privire la colaborarea

cu artistii din tars §i str5in5tate, ?ntocme5te contracte de colaborare ou ace§tia;

j)     asigura    leg5tura    ou    mass-media,    Uniunea    Compozitorilor,    institutiile    artistice   de
spectacole din tars;                                                                                       ,

k)    asigura  programarea  activit5tii  de  pregatire  a   manifestasrilor  artistice  §i   respectarea

termenelor de realizare;                                                                                 I

u     raspunde de  redactarea siaparitia la timp a afiselor;
in)  stabile§te  cu  arti§tii  invitati  data  si  ora  sosirii  st  plec5rii  acestora  precum  si  conditiile  de

cazare;

elaboreaza calendarul general al stagiunii de concerte;

stabileste repertoriul de ansamblu in concordanta cu cele ale stagiunilor precedente;

raspunde  de  alimentarea  ritmica  a  paginii  de  internet  -  agenda  de  concerte,  bigrafia

interpretilor permanenti, fotografii, extrase de presa;

q)    raspunde in verificarea si catalogarea inregistrarilor institutiei;
r)    raspunde de arhivarea informatiilor privind actMtatea artistica a institutiei;

s)    este prezent la toate spectacolele institutiei;

t)     colaboreaz5 cu, dirijorii,   mae§trii de cor, corepetitorii, concert maestru, solistii vocali., de

balet,  §ef orchestra inclusiv tehnic de scen5 pentru buna desfasurare a activitatii;

u)    colaboreaza cu omologii s5i din institu!iile de profil din tars §i str5in5tate;

I
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v)    asieura   materialele   necesare   (    partituri    muzicale)    necesare   desfasurarii   activitatii

colecti\/elor artistice din institutia  noastra;

w)   colaboreaza   ou   alte   institutii  similare  din   tara   sau  strainatate   in  vederea   procurarii

materialelor mai sus mentionate                                                               I

x)?ndeplineste orice alte atributii specifice, potrivit legii.

(5)  Cvortetu/ Ad  majti/in  este  subordonat  directorului  general  si  are  urmatoarele  atributii

principale:

a)    pregateste si executa in concerte lucrarile specifice genului;

b)    ounoa§terea diverselor stiluri si tehnici muzicale;

c)    promovarea repertoriului autohton;

d)   cunoasterea intregului  repertoriu stabilit de conducerea  institutiei la eel mai inalt nivel

profesiomal;
e)    participarea la toate repetitiile §i spectacolele  stabilite de conducerea institutiei, atat la

sediu   cat   st   tn   deplas5ri,   tumee,   precum   st   la   alte   manifest5ri   cultural-artistice

programate;
f)     intretinerea si perfectionarea stapanirii repertoriului de baza prin studiul aprofundet al

lucrarilor noi;

g)    capacitatea  de  adaptare  la  activit5ti  ?n  conditii  speciale,  respectiv  turnee  tn  !ar5  5i
strain5tate, festivaluri, ?nregistr5ri, alte manifest5ri artistice.

(6)  Orchestra  sjmfonjca  este  subordonata  directorului  adjunct  artistic  si  are    urmatoarele
atributii principale:

a)    cunoa§terea   partiturii   muzicale  conform  recomand5rilor  dirijorilor,  ?nc5  de  la   prima

repetitie;

b)    pregatirea intregului repertoriu  stabilit de condueerea institutiei ;

c)    studiu individual pentru mentinerea formei fizice §i stilului int:rpretativ;

d)    interpretarea   corect5   a   partiturii,   respectarea   indicatiilor   muzicale   si   a   indicatiilor

dirijorului;

e)    respects  formatia  orchestral5  stabilit5  de  dirijor  §i  tinuta  complet5  la  spectacol,  care

este obligatorie, indiferent de genul productiei artistice;

f)     desfa§oar5   activitate   solistic5   ?n   functie   de   solicitare   st   hecesitatile   artistice   ale

i nstitutiei;                                                                                                                  ,

g)    capacitatea  de  adaptare  la  activitati  ?n  conditii  speciale,  respectiv  tumee  ?n  tars  st
strain5tate, festivaluri, ?nregistr5ri, alte manifestari artistice.

.

(7J Cowl "Gcriiiw A4us;cescii" este subordonet directorului adjunct artistic si are urm5toarele
atributii  principale:

a)    interpretarea   corect5   a   partiturii,   respectarea   indicatiilor   muzicale   si   a   indicatiilor

diri|.orului;
i    TLjDETULIAgr
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®
b)    cunoa§terea  diverselor  stiluri  §i  tehnici  muzicale,  adaptare  i

dirijorii;

contributie  la  munca  cu

c)    tntretinerea formei vocale si fizice, muzicalitate, dic!ie,  pe care  le cultiv5 §i  le  p5streaz5

prin studiu individual, colectiv, solfegiu, vocalize, initiere vocal5;

d)    memorizarea  cu  rapiditate  a  textului,  atat ?n  limba  romans  cat  §i ?n  original  (italians,

germans,  francez5),   precum   §i  a   partiturii   muzicale  de  specialitate  cu   respectarea
indicatiilor primite de la dirii.ori,   dirjor cor;                               )

e)    cunoasterea   intregului     repertoriu  stabilit  de  conducerea     institu!iei  §i  a   partiturii

co ra le,                                                                                                          i

f)     participarea la toate repetitiile §i spectacolele  stabilite de conducerea institutiei, atat la

sediu   cat   §i   ?n   deplas5ri,   turnee,   precum   §i   la   alte   mariifest5ri   cultural-artistice

programate;

g)    desfa§oar5   activitate   solistic5   tn   functie   de   solicitare   si   ,necesitatile   artistice   ale
institutiei;

(8)  Comoarrfmenti//    Dub/jcjtote     este  subordonat  Directorului  adjunct  economic  si  are
urmatoarele atributii principale:

-Grq#c;onu/ este sobordonat Directorului adjunct economic si:are urmatoarele atributii

principale:                                                                                                                                I

a.    colaboreaza  ou  compartimentul  secretariat  muzical  pentru  actualizarea,  intretinerea  si
dezvoltarea paginii Web a institutiei (Internet)

b.    realizeaza solutii si prezentari grafice

c.    elaboreaza      si   prelucreaza   materialele   (imagine,   text)   pentru   realizarea   designului

publicatiilor institutiei (programe sala, afise, pliante)                       t

d.    raspunde   de   multiplicarea    materialelor   necesare   compartimentelor   institutiei

(partituri  muzicale,  materiale  publicitare, acte, documente, materiale legislative)

-Secretaru/ markerfng    este sobordonat Directorului  adjunct economic si are

urmatoarele atributii principale:                                                               I

a.    elaborarea si fundamentarea strategiei de marketing                     I

b.    crearea si implementarea politicii de comunicare si marketing a companiei

c.    efaborarea tehnicilor si politicilor de marketing

d.    stabilirea politicii de preturi.

e.    elaborarea actiunilor de promovare a acti\/itatii institutiei

f.     eleborarea si fundamentarea bngetului de marketing

9.    implementarea tehnicilor si politicilor de marketing

h,    e]aborarea si apticarea planurilor de marketing pe termen scurt, mediu si lung

i.     aneliza conourentei

•uDETmlASI
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j,     monitorizare media

k.    asigurarea participarii la diferite evenimente

I.     negociere contracte barter ou firme de media
I

in.  asigurarea si mentinerea relatiei ou agentiile de publicitate

n.   castigarea unor sponsori locali si nationali

(9)  Cbmporffment  oersoiio/  -  deservfro  (muncitor  din  activitatea  specifica  institutiilor  de
spectacole,  sofer,  muncitor  deservire,  muncitor  calificat  )  est:  subordonat  directorului

adjunct economic  si are  urm5toarele atributii principale:

a)    asigura,  manipuleaza  §i  gestioneaz5   materialelor     de  recuzita   necesare  desfa§ur5rii

manifestarilorartistice;

b)   ounoa§te desfa§urarea manifestarilor artistice si asigura toate 'materialele necesare;

c)    asigur5  §i  ?ntretine  obiectele  de  recuzit5  din  depozit,  transports,  ?ncarc5rdescarc5  §i

asigur5 obiectele de recuzit5 tn timpul deplasarilor st tumeelor;

d)   asigura instalarea si montarea microfoanele pentru diverse inregistrari   sau manifestari

stabilite de conducerea institutiei

e)   ?ntretine ?n  stare  de functiomare aparatura  din  dotare, execut5  lucrarile de  intretinere

specifice  activitatii institutiei;                    +

f)     execut5  manual  lucr5ri  ou  caracter  de  unicat,  dup5  schite  §i  indicagiv  scenografice,

folosite

g)    execut5  lucr5ri de tampl5rie si reparatii , conform cerintelor;
h)    gestioneaz5, dup5 caz, materialele §i bunurile?ncredintate;       I

i)     respects programul de lucru, normele de protectia muncii si psl.

j)     executa lucrari de reparatie si intretinere instalatii sanitare si mecanice;
k)    realizeaz5  orice  alte  lucr5ri  compatibile  ou  meseria  sa,  ajut5  la ^mtretinerea  instalatiilor

de ventilatie, tncalzire, canalizare;

1)     raspunde de exploatarea autoturismelor aflate in parcul auto a institutiei;

(10\ Compartiment  oersonal de i}rimire a oublicului si  intretinerez `adm.in.istrator, recuzjiter,
controlor bilete, plasator, garderobier) este subordomat directo+ului adjunct economic  si

are  urm5toarele atributii principale:

a)   primeste   §i   p5streaz5   bunurile   achizitionate,   asigura   securitatea   bunurilor   impotriva
sustrngerilor, degradini st oricaror fapte ce ar putea afecta integritatea acestora:

b)   depoziteaz5 §i gestioneaz5 ?n bune conditii materialele achizitionate

c)    tine   la   zi   evidenta   tehnico-operati\/5   a   gestiunii   st   pred5   ?n   termen   documentele   de

contabilitate;

d)   la  primirea  bunurilor tn  magazie,  ?ntocme§te  ?mpreun5  cu  comisia  de  receptie  nota  de

receptie  si  constatare  diferente,  actul  de  primire ?n  custodie  (dac5  este  cazul)  pe  care  le

pred5 la compartimentul financiar-contabil;



ROMrfuA
JUDETUL IASI - CONSILIUL JUDETEAN IASI

FILARMONICA "MOLDOVA" IASI ,
Str. Cura Vod5, nr. 29, cod 700037, Iasi; Tel. 0232-212509; Fax 0232-214160; www.filamonicais.ro

e)   gestioneaz5 formularele cu regim special si  le preg5te§te tn vederea eliber5rii din magazie,

tntocme§te   periodic,   la   solicitarea   conducerii,   lista   cu   materialele  far5   mi§care   sau  cu

mi§care lent5, precum §i propuneri de scoatere din uz a materialelor degradate;

f)     asigur5  administrarea  corpurilor §i ?nc5perilor din  cl5direa ?n  care'f§i  desfa§oar5  activitatea

Filarmonica Moldova lasi §i rezolvarea tuturor problemelor de ordin administrativ;

g)   organizeaz5,  coordoneaza  si  asigur5  activitatea  de  gospod5rire, tntretinere  §i  deservire  si
r5spunde de executarea ?n timp a serviciilor;

h)   asigura  evidenta,  utilizarea,  depozitarea  §i  manipularea ?n  deplin5  sigurant5  §i  securitate a

bunurilor  din   inventarul   gospod5resc,   se  tngrijeste   de   p5strarea  ?n   condi!ii   optime   a

acestora,  face  propuneri  de  casare,  declasare  sau  transferare  a  inventarului  gospodaresc

motivand   luarea   acestor   masuri,   asigura   si   tine   eviden!a   mijloacelor   de   transport,

tntocme§te  situatiile  necesare,  asigufa  transportul  materialelo+,  se  ?ngrij.e§te  de  starea

autovehiculelor  din   dotare,  intretinerea   lor  ?n  stare   de  functi,onare  §i   asigur5   cursele

dispuse de conducerea institutiei;                                                                    I

i)     verific5  starea  de  functionare  a  instalatiilor  sanitare,  electrice,  de  ?nc5lzire  etc.  Sesizeaz5

conducerea institu!iei despre defectiunile care apar si ia  m5suri, conform aprob5rii primite

pentru repararea §i reglementarea deficientelor;                                   t

j)     asigur5 serviciul de paza a cl5dirii, urm5rind cu strictete accesul  personalului §i persoanelor
str5ine ?n incinta institu!iei;

k)    asigura curiitenia §i intretinerea incintei institutiei, a scenei, mobiljerului si spatiilor uncle fsi

desfasoara activitatea personalul angajat;

I)     asigur5 curatenia §itntretinerea fatadelor, a cur!ii, anexelor;            i

in)?ndepline§te   orice   alte   atributii    legate   de   activitatea   de   administrare,   gospod5rire,

?ntretinere si deservire stabilite de conducerea institu!iei

n)   respects   programul   de   lucru  stabilit  de   conducerea   institutiei,   precum   §i   normele  de

protec!ia muncii §i cele de Psl;
o)   execut5  orice  dispozitii  ale  conducerii,  tn  leg5tur5  cu  munca  sa,  pentru  bunul  mers  al

institutiei.

p)   desfa§oara  activitate  de  sala,  ?n  functie  de  necesit5tile  curente  ale  institutiei,  angajatii
?ndeplinind atributii fie de controlor bilete, plasatoare sau garderobier5;

q)   controleaz5  biletele,  tichetele  sau  invitatiile, tntampin5, tndruma  §i  plaseaz5  spectatorii  tn
sal5,   la   locurile     indicate   pe   bilete,   primesc  5i   pastreaz5  ?n  garderob5  ?mbr5c5mintea

tncredinlata   de   publicul   spectator,   asigurand   aceste   actMtati   de   sal5   pentru   fiecare

spectacol tn parte;                                                                                                 I

r)    realizeaz5,    la    fiecare    spectacol    ?n    parte,    verificarea    si    supravegherea    mentinerii

corespunz5toare  a  aspectului  s5lii  de spectacole,  a  anexelor si spatiului  din jur,  primirea  si

fndrumarea spectatorilor?nc5 de la intrare, pastrarea linistei si ordinea tn sal5 §i holuri;

s)    asigur5 curatenia salii si a spatiilor anexe;
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t)    asigur5,   manipuleaz5   st   gestioneaz5   materialelor      de   reouzita    necesare   desfa§ur5rii

manifestarilorartistice;

u)   ounoaste desfa§urarea manifestarilor artistice si asigura toate materialele necesare;

v)    asigura st ?ntretine obiectele de recuzit5 din depozit, transports, ?ncarc5rdescarc5 §i asigur5

obiectele de recuzit5 ?n timpul deplasarilor §i tumeelor;

w)  asigura  instalarea  si  montarea  microfoanele  pentru  diverse  inregistrari    sau  manifestari

stabilite de conducerea institutiei

x)    se adapteaz5 la activitatea intens5 din timpul  festivalurilor §i a altor manifest5ri artistice st

oulturale tn interesul institu!iei, la strategfa manegeriala a institutiei;

11.)    Comi]arfinenfu/   oazo-pemoferi    (sef   formatie    pompier,    pompier,    paznic)    este

suhordonat directorului adjunct artistic si are urmatoarele atributii :

a)    asigura paza  Filarmonicii Moldova lasi (obiectiv, bunuri, valori primite in paza)

b)    permite accesul in institutiei numai in conformitate ou reglementarile legale in vigoare si a

dispozitiilor si deciziilor inteme;                                                                           '

c)    colaboreaza  ou  politia  in vederea  desfasurarii  legate  a  activitatii;de  paza  si  de  prindere  a

infractorilor

d)    ia masuri urgente , specifice, in cazul producer" unor avarii, incendii, accidente

e)    asigura respectarea normelor Psl in cladire zi[nic (program nonstop)

f)     participa    la    stingerea    si    inlaturarea    consecintelor   eventualelor    incendii,    evacuarea

persoanelor si bunurilor materiale;                                                                 i

g)    asigura  intretinerea  in  buma  stare  de functionare  a  mijloacelor de  stingere  si  prevenire  a
I

Iegislatia  in vi

incendiilor;

h)    respecta normele de protectia muncii,Psl, regulament intern si

i)     execut5   orice  dispozitii   ale  conducerii,  ?n   leg5tur2i  cu  in

institutiei.

Capitolul Vll -DISPOZITll FINALE SI TRAN

Art. 20.-(1)  Filarmonica Moldova lasi dispune de §tampilii §i sigiliu

ncasa,cREngELrsrfu
i          An¢i:@th Hotirirea
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(2)  Prezentul Regulament intra ?n vigoare la data aprobarii de catre Consiliul Judetean lasi.

(3) Prezentul Regulament se completeaz5 de drept cu actele normative ?n vigoare.

(4)   Orice  modificare  si  completare  a  prezentului  regulament  va  fi  hotarata  de  ciitre
Consiliul  Administrativ si aprobat prin hotarea  Consiliul Judetean lasi.

(5)  Pe  baza  §i  cu  respectarea  dispozitiilor  legale  §i  a  prezentului  Regulament,  Consiliul

Administrativ   va  adopta    si  armoniza  Regulamentul  Intern  al    Filarmonicii  Moldova

lasi.

Director General,

Prof. Univ. Dr. Bujor P

Sef birou juridic personal comunicare
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